
examinierte(r) Altenpfleger(in) bzw. Gesundheits- und
Krankenpfleger(in) mit nach Möglichkeit abgeschlossener
Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung

Berufserfahrung, Verantwortungsbewusstsein,
Organisationstalent, Engagement und Eigeninitiative

Sicherstellung einer professionellen, ganzheitlichen Pflege
und Betreuung nach den neuesten pflegewissenschaftlichen
Erkenntnissen
Mitarbeiterführung und aktive Förderung im Sinne einer von
Eigenverantwortung und Teamgeist geprägten Arbeitskultur
wertschätzender und beratender Umgang mit Kunden,
Angehörigen und Dienstleistern

eine teilweise Freistellung
eine 5,5 Tagewoche
leistungsgerechtes Gehalt nach BAT-KF mit
Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge
eine gut aufgestellte und erfolgreiche Einrichtung mit klaren
Strukturen
individuelle Einarbeitung durch die Pflegedienstleitung
Möglichkeit zur internen und externen Fort- 

Sie sind:

Sie haben:

Das können Sie:

Das bieten wir:

und Weiterbildung 

Wir suchen Sie!
2. WOHNBEREICHSLEITUNG 
FÜR EINEN WOHNBEREICH 

MIT 35 BEWOHNERN
IN VOLL- ODER TEILZEIT

ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT 

Bewerbungen richten Sie bitte an:
Seniorenzentrum der Ev. Kirchengem.
 Viersen gGmbH
"Haus am Nordkanal"
Frau Elke Mergel (PDL), Flämische Allee 2,
41748 Viersen
e.mergel@haus-am-nordkanal.de 

"Haus am Nordkanal" 


